
Информационно – аналитическая 
система 

 «АВЕРС: Тарификация. НСОТ» 

ИАС «АВЕРС: Тарификация. НСОТ» 



• Повышение мотивации сотрудников образовательного учреждения к 
качественному труду. 
 

• Создание условий для привлечения высококвалифицированных 
специалистов.  

 
• Усиление связи между качеством труда и ростом доходов педагогов и иных 
категорий работников. 
 

• Создание стимулов к повышению профессионального уровня 

работников. 

 

• Повышение общего уровня оплаты труда педагогических работников. 
 

• Привлечение и закрепление молодых специалистов. 

ИАС «АВЕРС: Тарификация. НСОТ» 

ПРИНЦИПЫ И ЦЕЛИ НСОТ : 



ИАС «АВЕРС: Тарификация. НСОТ» 

АВТОМАТИЗАЦИЯ ПЕРЕХОДА НА НСОТ   В  СИСТЕМЕ ОБРАЗОВАНИЯ. 

ВОЗМОЖНОСТИ ПРОГРАММЫ ИАС «АВЕРС: ТАРИФИКАЦИЯ. НСОТ»: 

• Формирование структуры и учебного плана учреждения 

 

• Определение доли ФОТа в общем объеме средств и его 

распределение между базовой, специальной и 

стимулирующей частями соответствующих категорий 

персонала. 

 

• Автоматический расчет стоимости ученико-часа. 

 

• Составление формулы расчета оклада для любой 

должности штатного расписания и формирование списка 

повышающих коэффициентов. 



ИАС «АВЕРС: Тарификация. НСОТ» 

АВТОМАТИЗАЦИЯ НСОТ   В  СИСТЕМЕ ОБРАЗОВАНИЯ. 

ВОЗМОЖНОСТИ ПРОГРАММЫ ИАС «АВЕРС: ТАРИФИКАЦИЯ. НСОТ»: 

 
• Назначение сотрудников на должности штатного расписания и 
распределение педагогической и дополнительной нагрузки. 
 
• Расчет окладов сотрудников. 
 

• Формирование тарификационного списка и штатного расписания. 



ИАС «АВЕРС: Тарификация. НСОТ» 

АЛГОРИТМ РАБОТЫ ПРОГРАММЫ ИАС «АВЕРС: ТАРИФИКАЦИЯ. 

НСОТ»:  

Определение 
структуры и 

учебного 

плана 
учреждения 

 
Расчет 

финансирования по 
нормативам 

 

Расчет 

стоимости 

ученико-часа 

Формирование 
штатного 

расписания 

 
Тарификация 
сотрудников 

 

Месячный ФОТ 
+ выходные 

формы 
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ОПРЕДЕЛЕНИЕ СТРУКТУРЫ УЧРЕЖДЕНИЯ: 
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ОПРЕДЕЛЕНИЕ УЧЕБНОГО ПЛАНА УЧРЕЖДЕНИЯ: 
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АНАЛИЗ СТРУКТУРЫ ФОТ В ПРОГРАММЕ: 

Доля каждой составляющей части ФОТа в % 
определяется пользователем. Распределение 
суммы осуществляется автоматически, также 
доступен ручной ввод сумм. 



ИАС «АВЕРС: Тарификация. НСОТ» 

АВТОМАТИЧЕСКИЙ РАСЧЕТ СТОИМОСТИ ОДНОГО УЧЕНИКО-ЧАСА: 

 

 Расчет 

производится 

исходя из 

введенных данных 

о структуре 

учреждения, 

учебного плана и 

фонда аудиторной 

занятости 

учреждения. 



ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ: 

ИАС «АВЕРС: Тарификация. НСОТ» 

Параметры расчета 
должностей 

определяются 
формулами, которые 

создаются пользователем 
в специальном разделе 



ИАС «Аверс: Тарификация. НСОТ» предоставляет возможность 
пользователю самостоятельно составлять и применять формулы 
расчета для каждой должности. Уникальный метод 
конструирования формулы позволяет использовать данные из 
справочников как источники для ее переменных и 
коэффициентов. 
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ФОРМУЛЫ РАСЧЕТА: 

В пределах базовой части фонда учреждение самостоятельно 
определяет размеры и/или порядок расчета размеров 
должностных окладов, а также размеры доплат и надбавок.  
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ФОРМУЛЫ РАСЧЕТА: 



 Реализована возможность использования данных 
сотрудников в качестве источников для переменных и 
коэффициентов в формуле для расчета должностных окладов. 

ИАС «АВЕРС: Тарификация. НСОТ» 

ТАРИФИКАЦИЯ СОТРУДНИКОВ: 

Образование сотрудников. 
Квалификационная категория сотрудников. 
  Автоматическое отслеживание сроков 
переаттестации. 
Стаж работы сотрудников. 
 Автоматический учет стажа работы. 

Работа с данными сотрудников: 
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ТАРИФИКАЦИЯ СОТРУДНИКОВ: 

Назначение сотрудников на должности из штатного расписания. 
Назначение сотрудникам надбавок и доплат, не входящих в формулу 
расчета для определенной должности, из специального справочника. 
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ТАРИФИКАЦИЯ СОТРУДНИКОВ: 

Назначение педагогической нагрузки сотрудникам. 
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ТАРИФИКАЦИЯ СОТРУДНИКОВ: 

Отображение итоговой суммы по всем должностям заработной платы 
по каждому сотруднику. 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ: 

Определение окладов  
для расчета вакансий  

по должностям 
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ИТОГИ: 

 
 

Расчет штатного 
расписания и ФОТ 

учреждения. 
 

Печать штатного 
расписания. 

 
 



ИАС «АВЕРС: Тарификация. НСОТ» 

ИТОГИ:  
 

Расчет и печать тарификационного списка 

 
 
 



 
телефон: +7 (495) 660-22-39  

факс: +7 (495) 223-07-34  
  tarif@iicavers.ru 
 www.iicavers.ru  

 109544, г. Москва, ул. Ленинская 
Слобода , д. 17 

 
Мы всегда рады новому знакомству и 

сотрудничеству.  

ООО «ФинПромМаркет-XXI» группа компаний АВЕРС 
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